Oficinas de Artes e Telecentro Comunitario no Morro de Santana —
Ouro Preto — MG

Selma Maria Fernandes

1 INTRODUCAO

O Grupo Assistencial Auta de Souza (GAAS) é uma instituicdo filantropica
estabelecida em Ouro Preto desde 1985. Criado como espago para o exercicio da
fraternidade e do amor ao préximo, tem como principio norteador de todas as suas
atividades a busca da promog¢ao do ser humano como individuo e como cidadéo.

O GAAS trabalha dentro dos principios de sua missao que é :

“Promover a cidadania da comunidade periférica de Ouro Preto, através de acdes
educativas de inclusao social, por meio das oficinas pedagadgicas, artistico- culturais,
artesanais e profissionalizantes, com foco na valorizagao e promogédo humana,
tendo como principios basicos, a ética, o respeito, o trabalho e a fraternidade.”

Também deve ser visto como principio norteador do Auta de Souza, a “educacéao
pelo trabalho”, de onde vem a forte predominancia, entre suas atividades, de oficinas
pedagdgicas e profissionalizantes, sem nunca perder de vista a referéncia crista dos
valores que sao trabalhados no processo educativo. Embora estivesse sempre
presente, essa orientacdo se consolidou com a criagdao, em 1989, da Oficina-Escola
de Marcenaria, viabilizada pelo apoio financeiro do UNICEF, da Alcan (atual Novelis)
e da sociedade ouropretana em geral. Dai até 1996, foi nesta Oficina-Escola,
instalada em espaco cedido provisoriamente, que se concentraram os esforgcos do
GAAS, oferecendo oportunidades a muitos adolescentes de nossa comunidade, bem
como orientagcdo aos pais, nos diversos aspectos envolvidos na educacido de seus
filhos.

Em 1996, foi inaugurada a sede propria do Grupo Assistencial Auta de Souza,
localizada no bairro periférico do Morro Santana, onde reside seu publico alvo, por
se tratar de uma comunidade de baixa renda econémica.

Embora ja existisse desde o inicio um trabalho com criangas, seus horizontes se
ampliaram em 1997, através do Projeto Crianga Cidada de Ouro Preto, dentro do
qual foram criadas oficinas pedagdgicas que atendem regularmente a 200 criangas
com idades de 7 a 12 anos.

Em 2004 o Grupo Assistencial Auta de Souza criou o Telecentro Comunitario do
Morro Santana, em parceria com as seguintes Instituicdbes: Banco do Brasi;
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Estado de Minas Gerais;
Universidade Federal de Ouro Preto-UFOP; Fundacdao Educativa de Ouro Preto-
FEOP; além das Empresas Alcan (atual Novelis) e a Samarco. O Telecentro visa
promover a inclusdo digital de jovens e adultos, a qualificagcdo para o emprego e
iniciativas para a utilizacdo, a producdo e a disseminacdo da informagdao em
beneficio da comunidade.
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A principal fonte de recursos para manutengcdo das atividades tem sido a
comunidade de Ouro Preto, através de doagdes de todo género e pela aquisigao do
artesanato produzido, além de eventuais apoios de empresas da regiao.

Este projeto se justifica pelo fato de estar na comunidade do Morro Santana e
outros bairros adjacentes e que tém como caracteristicas marcantes a
predominancia de familias de baixa renda, o baixo indice de escolaridade e de
acesso a informagéo, quadro este que restringe o horizonte de desenvolvimento
humano e integragcao social. Um fator agravante dessa situacdo é o sentimento de
exclusdo da realidade tecnoldgica, da sociedade como um todo em seus aspectos
culturais e econémicos, o0 que provoca, também o distanciamento das oportunidades
de trabalho.

2 OBJETIVOS

Este projeto contribui para reverter o quadro problematico detectado, com o objetivo
geral de proporcionar oportunidades educativas complementares a escola formal, as
criancas e jovens do Morro Santana e adjacéncias. O programa das oficinas visa
proporcionar experiéncias artistico-culturais que faciltem o desenvolvimento
individual, despertando a visdo critica do meio em que vivem e incentivando a
postura ética de cidadaos.

Os objetivos especificos do projeto sao:

Oferecer oportunidades para aquisicdo de habilidades basicas com o uso do
computador e internet. Atender as necessidades de uso individual e coletivo desses
recursos. Para isso, criou-se o telecentro comunitario, que oferece também
capacitagao aos professores das escolas publicas vizinhas.

Oferecer cursos de informatica a nivel introdutério e de capacitagao para o trabalho.

Criar uma Oficina de Comunicagao voltada para liderangas comunitarias, ainda nao
concretizada.

Enriquecer as oficinas pedagdgicas ja mantidas pela instituicdo, incluindo
alfabetizacao digital.

Proporcionar através das oficinas artistico-culturais, aos meninos e meninas,
experiéncias educativas que incentivam a criatividade, desperta e desenvolve
habilidades artisticas, e contribui para um melhor aproveitamento escolar.

Também estd entre os objetivos a melhoria do padrdo nutricional, através de
alimentagcdo complementar, bem como a orientagdo aos pais, nos diversos aspectos
envolvidos na educacgao de seus filhos.

Manter oficinas de geracdo de renda com trabalhos manuais (pintura em tecido, em
tela, madeira e gesso, bordados, crochet, tricot, fuxico e outros) dirigidas aos pais
dos alunos assistidos no Grupo e outros que se interessam no aprendizado das
oficinas para posterior complemento da renda familiar.
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Criou-se também o Projeto Sementes de Luz, que tem por objetivo especifico
proporcionar as gestantes, através de cursos e palestras, com médicos, enfermeiros
e nutricionistas, para maiores informacdes e conscientizagcdo da melhoria da
qualidade de vida. Com base nas técnicas aprendidas, elas poderdo aumentar a
renda familiar, fazer economia doméstica e proporcionar uma melhor educacgéao para
seus filhos.

.3 DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

3.1 CRIANCA CIDADA DE OURO PRETO

Metodologia

O planejamento das atividades tem como referéncia a Pedagogia de Projetos,
buscando tornar o espago de aprendizagem pleno de interag¢des, aberto ao real e as
suas multiplas dimensdes, onde o conhecimento € construido em estreita relagao
com os contextos em que é utilizado. Nessa proposta, o aprendizado se da através
da participacao efetiva de cada individuo, vivenciando sentimentos, tomando
atitudes diante dos fatos, interferindo na escolha de procedimentos para atingir
objetivos definidos pelo grupo em fungdo de problemas do seu espectro de
interesses e de vivéncias quotidianas. Com isso as oficinas se configuram em
espaco efetivamente voltado para a formacao de sujeitos cultos, ativos, reflexivos,
cidadaos atuantes e participativos.

Atividades

As criangas tém atividades dindmicas em oficinas pedagdgicas, abrangendo
conteudos recreativos (artistico-culturais) e sociais, além de atividades esportivas. O
foco das atividades estd centrado em conceitos de saude, higiene, arte, cultura,
cidadania, ética,

linguagem escrita e oral, leitura, refor¢co escolar, pesquisas escolares (enciclopédias
digitais e livros), recreacao e lazer. Existem varias oficinas artistico-culturais: circo
malabarismo, teatro, espanhol, cinema, jogos e capoeira.

Ressaltamos que muitos instrutores dessas oficinas sado alunos da Universidade
Federal de Ouro Preto-UFOP, que em parceria cumprem esse trabalho
voluntariamente ou para contagem de estagio curricular dos cursos do Instituto de
Filosofia Artes e Cultura da UFOP.

Etapa 1 - Planejamento
Planejamento global e agenda do processo de divulgagao, visitagdo e selegéo
dos aprendizes. Planejamento das oficinas com as criangas e jovens e das
atividades com as familias.

Etapa 2 - Divulgagao e Selegao
A divulgacao € feita nas escolas da regido de abrangéncia do projeto, em
contato com a direcédo e professores. O processo de selegcdo leva em conta as
informacdes socio-econdmicas das familias, bem como referéncias dos
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3° Férum ABM de Responsabilidade Social

professores e visitas as residéncias. E dada preferéncia as criangas
consideradas em situagao de risco social.

Etapa 3 - Oficinas Pedagdgicas /Oficinas Artistico-Culturais/ Interacdo com as
Familias / Acompanhamento Escolar

As atividades das oficinas sao voltadas para o desenvolvimento das criangas e
adolescentes nos campos: linguistico (Oficina de Leitura e Redagao); raciocinio
l6gico-matematico (Oficina de Jogos); social (Oficina de identificagdo com o meio
e a cidade); cultural (Oficina de Video/Cinema, Espanhol); artistico (Oficina de
Arte, Teatro, Circo); recreacéo e lazer (Oficina de Recreagao e Lazer).

O acompanhamento escolar é feito individualmente.

A interagdo com as familias se da através de visitas domiciliares, palestras e
debates, com periodicidade mensal, envolvendo temas relacionados a
educacgao, saude, nutrigdo, sexualidade, drogas, direitos e cidadania.

Etapa 4 — Acompanhamento e avaliagao
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O acompanhamento e avaliagdo podem ser vistos em trés niveis:

1) avaliagao das atividades das oficinas pedagdgicas
. pelos instrutores
. pelas criangas

2) avaliagdo com os pais, realizada através de reunides mensais na sede do
Grupo Assistencial Auta de Souza e em visitas domiciliares;

3) avaliagdo com os professores da escola formal.

A avaliagao final sera feita com base em dados acumulados ao longo do ano e
através de questionarios distribuidos as criancas, aos pais e aos professores.
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3.2 - OFICINA DE GERAGCAO DE RENDA PARA FAMILIARES ADULTOS
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Tratam-se de oficinas de trabalhos manuais (pintura em tecido e em tela, madeira e
gesso, bordados, crochet, tricot, fuxico e outros) dirigidas aos pais dos alunos
assistidos no Grupo e outros que se interessam no aprendizado das oficinas para
posterior complemento da renda familiar.

Faz-se normalmente duas exposi¢cdes por ano, em local bem central da cidade, para
vendas dos objetos produzidos nas oficinas. Parte do dinheiro das vendas é
revertido para os aprendizes.

A Prefeitura Municipal de Ouro Preto cede desde o ano de 1999, 3 (trés) instrutores
para essas oficinas de capacitagdo de adultos em trabalhos manuais, para geragao
de renda familiar.

3.3 — TELECENTRO COMUNITARIO MORRO SANTANA
Metodologia

No final de 2004, o Banco do Brasil doou 15 computadores para o Grupo
Assistencial Auta de Souza, assumindo este o compromisso de desenvolver as
atividades relacionadas acima. Para isto, conta com o apoio do Programa de
Inclusdo Digital da UFOP. A metodologia dos cursos € a pedagogia de projetos,
buscando temas de interesse da comunidade, de forma a que o aprendizado seja
direcionado para a aplicagao dos recursos tecnolégicos a beneficio da coletividade.
Os instrutores sado alunos bolsistas da UFOP e outros voluntarios da propria
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instituicdo e da comunidade local. Também s&o organizados horarios para utilizagao
individual dos equipamentos e da internet, mantendo sempre um monitor para
controlar e dar apoio aos usuarios. A Oficina de Comunicagao tem suas atividades
voltadas para a promocdo de iniciativas de carater cultural e/ou econdmico da
comunidade.

Sao oferecidas 300 (trezentas) vagas em cursos e estima-se que deverao ser feitos
cerca de 6000 (seis mil) atendimentos para uso individual e/ou em grupos, ao longo
de cada ano.
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4. RESULTADOS OBTIDOS

Pode-se mensurar qualitativamente a transformacao ocorrida no comportamento das
criangas e jovens depois do trabalho oferecido nas oficinas, tais como:

. crescimento individual das criangas e jovens, desenvolvimento da visdo critica em
relacdo ao meio em que vivem, percebendo-se como agentes transformadores
desse meio, com direitos e deveres de cidadaos;

. desenvolvimento de habilidades e auto- confianga;

. melhoria do aproveitamento escolar das criangas e jovens;

. conscientizacao dos pais sobre suas responsabilidades diante dos filhos;

. maior integracao das criangas e destas com a comunidade local,

. desenvolvimento ao habito da leitura e maior facilidade na producéao de texto.
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Esses resultados sdo comprovados nas falas dos professores das escolas formais e
dos pais dos alunos registrados em questionarios que aplicamos semestralmente
para avaliagdo das atividades.

Sao aplicados também semestralmente, questionarios de avaliagdo (veja anexo)
para os alunos, nas diferentes faixas etarias, com linguagem adaptada a cada faixa,
onde foram obtidos resultados qualitativos e quantitativos das atividades realizadas
ao longo dos cursos.

Dos 32 questionarios aplicados em duas turmas de 16 alunos em cada sala, com
dois professores responsaveis por cada turma, obteve-se 91% das respostas
afirmando o contentamento total pelas oficinas, pelos professores, material didatico,
tematica desenvolvida, enfim tudo 6timo. Enquanto 9% (trés alunos) manifestaram
o descontentamento pela abordagem do tema “violéncia na sociedade”. Com relagéo
a questao que solicita sugestdes de mudanga para melhoria futura das oficinas, as
criangas sugerem : mais brinquedos, maior uso dos computadores e internet,
melhoria da quadra (pintura, redes, traves, tela no teto).

A tabela abaixo ilustra o desempenho quantitativo do GAAS, mostrando o salto no
atendimento a partir de 2004, quando criou-se o Telecentro Comunitario.

DESEMPENHO QUANTITATIVO DO ATENDIMENTO DO GAAS NA ULTIMA
DECADA

Periodo n. criangas | % n. jovens % n. adultos | %
1996-1997 68 4.2 49 5.6 32 4.6
1998-1999 223 13.7 55 6.2 64 9.2
2000-2001 227 13.9 79 9 64 9.2
2002-2003 287 17.6 96 11 70 10
2004-2005 450 27.6 287 32.7 | 319 46
2006 375 23 168 19.1 145 21

n. total 1.630 100% 734 100% | 694 100%
5. ANEXOS

Segue modelos de trés questionarios que foram aplicados aos alunos, em faixas
etarias diferentes, para avaliagao das oficinas. O primeiro exemplo € de um
questionario aberto da faixa de 11 a 12 anos; o segundo questionario é também
aberto para alunos de 7 e 8 anos, enquanto o terceiro exemplo € de perguntas
estruturadas para analise quantitativa.
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GRUPO ASSISTENCIAL AUTA DE SOUZA
AVALIACAO DO SEGUNDO SEMESTRE 2006
Oficinas Pedagdgicas Professores: Helen e Fernando
Turma Lutando por um Mundo Melhor Falxa etana 1le 12 anos Data 29/1 1/2006

Quendos(as) aprend:zes, agora vamos falar do que fizemos e
G registrar esse momento. Por isso queremos que escreva tudo o
=~ ”w = que sente, de forma anénima e sincera. Ohx'lgador
O 0 A= .

1 - Nos Gltimos meses trabalhamos em nossas oficinas temas referentes a folclore,
reciclagem, primavera. Destacando nossa mudang¢a enquanto seres humanos e no local
onde vivemos. Qual a importancia destas reflexoes?

Folclore

Reciclagem /Primavera

2 - Na organizacéo da oficina teve tempo pra tudo, mas, o que esta faltando para ela se
tornar mais atraente?

A)

3 —Vocé indicaria esta oficina a um amigo seu para o ano que vem? Como falaria?

4 —Agora vocé vai falar das coisas que nao achou legal ou nédo gostou durante o ano.

5 — Escreva os momentos que mais te marcaram durante o ano, fale daquilo que mais
gostou ou aprendeu .

5 — Aprendemos muita coisa ao longo ano. vocé ja ensinou alguém a fazer as coisas que
aprendeu na oficina? E como essas pessoas comentam quando véem os trabalhinhos?

6 — Das pessoas que trabalhou com vocé, da casa, o que tem a falar? Descreva sua opinido.
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GRUPO ASSISTENCIAL AUTA DE SOUZA
AVALIACAO DO SEGUNDO SEMESTRE 2006
Oficinas Pedagoégicas Professores: Helen e Fernando
Turma da Aguia Faixa etaria: 7 e 8 anos Data: 29/11/2006

N Queridos (as) aprendizes. Agora vamos falar de tudo o que foi
feito nessa oficina nos ultimos meses. Dos assuntos abordados

o e dos trabalhos realizados.

1 -No6s falamos de Folclore, Reciclagem, Primavera entre outros Vocé gostou de falar desse
assunto? Comente qual te chamou mais a atenc¢éo ?
Folclore

Reciclagem /
Primavera

2 — Realizamos atividades manuais relacionadas ao temas que estavamos
trabalhando, de qual trabalhinho gostou mais e por qué?

3 - Na oficina teve tempo pra um montéo de coisas, o que vocé acha que faltou para ficar
bacana?

6 - Dé sua sugestdo do que deve mudar ou ter na oficina ano que vem.

7 - Fale das pessoas que trabalhou com vocé na oficina. Da Casa que te acolheu. Das
reformas Como eles s&o?
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GRUPO ASSISTENCIAL AUTA DE SOUZA
AVALIACAO DO PRIMEIRO SEMESTRE 2006
Oficinas Pedagogicas Professores: Helen, Vanilza e Fernando
Turma das Estrelas Brilhantes Faixa etaria: 7 e 8 anos
Data: 29/06/2006 | e S L N

=i ~EE > R~

.--7""'Queridos (as) aprendizes. Agora vamos falar de tudo o que _.
NG nessa oficina desde o inicio do ano. A cada
;7 pergunta colorir uma “carinha' expressando sua
t---.-—v—._._Tesposta. Obrigado!

1 — Foi trabalhado o tema “familia”. Sua estrutura, tipos e
conceitos. Como se sentiu falando desses assuntos?

interessado ® incomodado @ nao gosto desse tema ®

2 — falamos da violéncia na sociedade e até no futebol. Refletir sobre esse
assunto é:

importante e bom nao gosto de

necessario falar disso
3 - Trabalhamos com jornal, videos, recortes, brincadeiras e debates. Vocés
gostaram dos recursos utilizados?

sim @ um pouco @ nao @

4 — Em relacao a oficina vocé esta:

contente em sem vontade @ sou obrigado a @
participar

5- Na oficina temos momento de brincar, de prece, de refletir e de fazer
trabalhinhos. Como vocé vé esta organizagao?

satisfeito ® esta bom @ deve melhorar @

5 — construa um desenho que demonstre como se sente em relagao a:

alimentacao casa trabalhinhos
(espaco fisico)

7— Para cada um dos professores vocé vai desenhar uma carinha, isso para
demonstrar como se sente em relacdao a cada um deles.

Helen O Kassia O Vanilza O Fernando O
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